
 

  

                      Venezia, 28/01/2025 

AVVISO DI SELEZIONE  

PROJECT MANAGER 

Scadenza iscrizione: 08/02/2025 

Per sostenere la realizzazione delle attività previste dal programma di ricerca “I-NEST Interconnected Nord-Est 

Innovation Ecosystem” finanziato nell’ambito della seconda call 2024, Spoke 2 dell’Ecosistema dell’Innovazione 

PNRR del Ministero dell’Università a valere sulle risorse del Piano Nazionale per la Ripresa e Resilienza (PNRR), 

M4C2 –INVESTIMENTO 1.5. creazione e rafforzamento di "Ecosistemi dell’innovazione per la sostenibilità”, 

finanziato dall’unione europea, NextGenerationEU -– CUP E79I24000980006, la Fondazione San Camillo ONLUS 

è alla ricerca di una figura di Project Manager. 

 

FIGURA RICERCATA 

La figura ricercata è quella di Project Manager, da inserire con contratto di lavoro subordinato a tempo 

determinato, a tempo pieno, della durata di 10 mesi (febbraio 2025 – ottobre 2025). Tale contratto potrà essere 

prorogato nel caso di prolungamento del programma di ricerca I-NEST. 

Mansioni che svolgerà la figura ricercata: 

- Supporto al coordinamento del progetto HEALTHLINK 

- Supporto alla stesura della documentazione di progetto e reportistica attività 

- Attività di gestione e coordinamento dei ricercatori coinvolti nel progetto e dei partner 

- Supporto alla rendicontazione scientifica e di progetto 

- Partecipazione alle attività di co-design delle soluzioni progettuali 

REQUISITI DI AMMISSIONE 

Requisiti generali: 

a) Cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite dalle vigenti leggi, o cittadinanza di uno degli 

Stati membri dell’Unione Europea, o appartenente ad uno Stato Extracomunitario in regola con tutti i 

requisiti per il soggiorno in Italia;  

b) Assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso; 

c) Idoneità fisica specifica all’impiego.  

Requisiti specifici: 

a) Laurea magistrale. 

b) Buone capacità nel lavoro interdisciplinare in team; 

c) Preferibilmente con competenze multidisciplinari nel campo della gestione di progetti innovativi, 

sviluppo di app e software, co-design, sanità digitale (eHealth), progettazione europea e PNRR.  



 

  

I suddetti requisiti di assunzione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione 

delle domande di ammissione alla selezione. 

 

 

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

 

La domanda di partecipazione deve essere presentata mediante la compilazione e spedizione del modulo 

allegato, corredato con il curriculum vitae ed una breve lettera di presentazione (max. 10 righe), unitamente alla 

fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice e sottoscritta, deve essere indirizzata al 

Direttore Scientifico della Fondazione San Camillo ONLUS, e può essere presentata tramite posta elettronica al 

seguente indirizzo mail: selezioni@fondazionesancamillo.org , entro e non oltre il 08/02/2025. 

L’istanza e tutta la documentazione deve essere allegata in un unico file formato Pdf. 

La Fondazione San Camillo ONLUS non si assume alcuna responsabilità per la mancata ricezione della domanda 

nel termine previsto, per il quale farà fede la data dell’avvenuta ricezione della stessa. Saranno prese in 

considerazione unicamente le domande complete della documentazione richiesta e trasmesse secondo la 

modalità indicata. 

 

MODALITA’ DI SELEZIONE E PROCEDURA DI VALUTAZIONE 

 

L’individuazione della figura con cui instaurare il rapporto in oggetto della presente selezione, avverrà attraverso 

una valutazione comparativa dei candidati per titoli ed eventuale colloquio orale. La valutazione consisterà 

nell’esame del curriculum formativo del candidato, volto ad accertare il possesso delle conoscenze necessarie 

per l’espletamento delle attività che interessano il Progetto di cui in premessa. 

La valutazione dei titoli terrà conto della comprovata specializzazione professionale, culturale e scientifica 

desumibile dalla formazione universitaria e post-universitaria. Il colloquio orale sarà svolto ad approfondire le 

esperienze formative e professionali maturate dal candidato, le motivazioni personali e le attitudini. 

La mancata presentazione al colloquio, per qualsiasi motivo, sarà ritenuta rinuncia alla selezione. 

Il colloquio potrà essere effettuato anche a distanza con modalità telematica, mediante Skype o altra 

piattaforma secondo le indicazioni che verranno comunicate unitamente al calendario. Nel corso del colloquio i 

singoli candidati dovranno essere muniti di documento di riconoscimento valido.  

La retribuzione sarà commisurata al profilo professionale del candidato. 
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TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 

Ai sensi dell’articolo 13 GDPR 2016/679, i dati personali, compreso i dati sensibili, forniti dai candidati o acquisiti 

d’ufficio saranno raccolti dalla Fondazione San Camillo ONLUS, Via Alberoni n. 70, 30126 Venezia, per le finalità 

inerenti la gestione della procedura, e saranno trattati dalla medesima U.O. anche successivamente, a seguito 

di eventuale instaurazione di rapporto di lavoro, per la gestione dello stesso. Nel trattamento e utilizzo dei dati 

è compresa ogni forma di comunicazione e pubblicazione correlata alle stesse procedure. Tali dati potranno 

essere sottoposti ad accesso da parte di coloro che sono portatori di un concreto interesse ai sensi dell’art. 22 

della L. 241/90 e successive modificazioni ed integrazioni nonché per i successivi adempimenti previsti dalla 

normativa vigente, ivi compreso il D.Lgs 33/13. L’indicazione dei dati richiesti è obbligatoria ai fini della 

valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla procedura. Ai sensi degli artt. 15 e seguenti 

del GDPR 2016/679 i candidati hanno diritto di accedere ai dati che li riguardano e di chiederne l’aggiornamento, 

la rettifica, l’integrazione, la cancellazione di dati non pertinenti o raccolti in modo non conforme alle norme. 

L’interessato può, altresì, opporsi al trattamento per motivi legittimi. Titolare del trattamento è Fondazione San 

Camillo ONLUS. 

Il conferimento di tali dati è indispensabile per lo svolgimento delle procedure selettive. 

La presentazione della domanda di partecipazione da parte del candidato autorizza Fondazione San Camillo 

ONLUS al trattamento dei dati ai fini della gestione del presente avviso. 

La Fondazione San Camillo ONLUS si riserva la piena facoltà di prorogare, sospendere, modificare o revocare il 

presente avviso. 

 

PARI OPPORTUNITA’ 

Il presente avviso è emanato nel rispetto delle pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro e al 

trattamento economico, ai sensi del D.Lgs.n.198/2006.3 

 

PUBBLICITA’ 

Il presente avviso è pubblicato sul sito web della Fondazione San Camillo ONLUS. 

Per informazioni sui requisiti richiesti o sulle attività per i quali si ricerca tale figura, gli aspiranti candidati 

potranno rivolgersi a giorgio.arcara@fondazionesancamillo.org  mentre per gli aspetti amministrativi si prega di 

inviare una mail a selezioni@fondazionesancamillo.org  

 

Venezia,                    Il Presidente 

28/01/2024           Teresa Vitale Di Maio 
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Il Presidente 

Teresa Vitale Di Maio 

All. 1 
Fac simile domanda 

 
 

Al Direttore Scientifico 

della Fondazione San Camillo ONLUS  

Via Alberoni, 70 

30126 Lido di Venezia (Ve) 

 

Il/La sottoscritt__ ____________________________ 

 

C H I E D E 

 

di essere ammess__ alla procedura di selezione per ______ indetta da codesta Amministrazione. 

 

A tal fine dichiara sotto la propria personale responsabilità, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000: 

 

a) di essere nat__ a ____________, il ___________, e di risiedere in ____________, Via ___________ 
, n. __ , telef. ______________, email ______________________________; 
 

 

b) di essere in possesso della cittadinanza italiana/_____________; 
 

c) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso; 

 

d) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
__________________________________________________ 
 
 

e) di essere iscritt__ all’Albo professionale  _____________ dal _______________________; 
f) di accettare tutte le indicazioni contenute nel bando e di autorizzare il trattamento dei dati 

personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione 
dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 
 

Il/la sottoscritt__ allega elenco, in carta semplice, dei documenti e titoli presentati, nonché 

curriculum formativo e professionale, datato, firmato e documentato. 

 

Data: ____________                                                                      Firma: ____________ 

 

 

N.B. Allegare fotocopia di un documento di identificazione e Curriculum Vitae 
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